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DEMONSTRAçÃO DE SUpERÁV|TS OU DÉFlCtTS Dezêmbro/2022 Folhar000l

SOC COMP OOMENOROEsRÁôtr:
DEMONSTRAçÃO DE SUPERÁVITS OU DÉFICITS

310.004-9

23 300 00

RECEITAS OPERACIONAI§ E DEDUÇÓES
RECÊITA BRUTA REVENDASA/ENDAS E SERVIÇOS

RECEIIA EVENÍUÁIS
CONTR AU§ÁO ASSOC ADOS
RECEITA EVENTUAL...

sme do qÍupo

CONVÊN OS ÓRGÁOS PÚBLCOS
CONVÊN O PREFEITURÁABR GO

FUMDICAD.PÀNIFICAÇÁO E CONFEITAR]A

FUMD]CAD ÂRTE E CULÍURÂ PR]NC]PIA

303 009-j

311031-l

CONVENIO C/ EMPRÉSAS DO SETOR PRIVADO
collvÉNro ur{rÁo NoRÍê sur
CONVEN O UNIÀO MATAOOURO.
CONVENLO UNÁO ÁGUÂS CLARAS

COiIVEI{IO UNÁO JOSÉ GOMES ,

CONVENIO UNIÂO U 15

CONVÉNIO UNIÃO LJ 16

coNvENto uNÁo r-l 17.

CONVENIO EMEALÀDOÂ,,,

coNVÊNro Bv sERvr9os
CONVENIO BRAGANÇÂ EMBALÁGENS

etudoqrupo....
lolãl dos 9rupos ...... .. .............

RECEI'A LIOUIDÂ

oDEOUÇÔES OE VEiIDAS/REVENDAS/SERÚÇOS

oDEVOLUÇÔES DEMA]S RECEIÍA§ OPERACION

o DEVOLTIÇÁO ENCÉRRÂMENÍO DE CONVÊN

somà dô gtupo

rorârdo,9rLpos

CIJSTOS DE MERCADOR AS, PRODUTOS/SERVIÇOS

cusTos Dos sERvtÇos PRESTADoS
CUSTO DE PESSOALAPLICADO E ENCARGOS,,,

SALÁRIOS É ORDENADOS
13ô SAúR|O§......
INDêNIZÁÇÔES ÍRÂBÀLH ISTÂS ....

FGTS

MULTÂFGTS.
somâ do grupó

totaldosoÍuDos

DESPESAS
OE§PES,AS OPERACIONAIS

DESPESÂS FINANCE RAS
DÉ§PESAS BANCARIÂS

OESPESÁS GERÁIS

VALETRANSPORTE
DESPESÂS c/ MÁT DE ESCRÍIÔÂO
DESPESÁS C/ ALIMENTACAO
DESPE§AS MEDICAS/MEDICAMENTOS

DÉSPESAS CONIADOÂ
MATERIÂL OE LIMPEZA

rânspôÍtê . 1.935.197 31-63.938,32

CUCA PLUS-SP 2022 F ' sw cucafÉsca.com.bÍ Códlgo dâ Emprêsa 0758
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DEMONSTRAçÃO DE SUPERÁVITS OU DÉFlClrs

lÍânspone .

DESPESAS COM PROPÂGANDAE PUBI]C DAD

DTSPESAS C]VECULOS
CONSERVAÇÁO/REPARAçÃO/MANUT NST/\U

CONSERVAçÁO/REPARÁÇÁO/MÂNIJT MAO/ÉC

CONSIRVAÇÀO]REPARAÇÀOIMANUT VEiCI]LC

DFSPESAS C/ ÂSSESSOR A
DESPESAS DIVERSAS]CURSOS

DESPESAS DIVERSAS

PRESTADORES DE SERV]ÇOS

TÊLEFONE

DEMONSTRAçÃO DE SUPERÁVITS OU DÉFICITS
294,50-68 S38,32 1935.197.31

155 433,65

lota dos 0Íupos
DESPE SAS OPE RÂCIONA S ADNI NISTRAÍIVAS

DESPESAS PROJETO PANIF CAÇÁO

RECURSOS IUI.TANOS
MATERJAL PARACURSO

soma do qrúpo

DESPESAS CONV PREFEITURA BRAG PTA.ABRIGO

RECURSOS HUMANOS-ABRIGO...

DESPESAS TRÁBALHISTAS.ABRIGÔ,,.
ALUGUEL ABRIGO ,

IVIATERJÀL DE CONSUMO,

CONTAS PÚBLICAS . ABRIGO ,.

MANI]TENÇ,ÂO . ABRIGO.

OUTRAS DESPÉ§AS - ABRJGO .

DESP CONV PREFEITURA BRAG PTA MSE]MA

RÉCURSOS HUMANOS. MSLiMA
DESPESÂSTRÂAALH STAS MSE/MA

ALIMENTAçÀO MSE/MA

DESP ÂDM NISTRATIVAS MSE/MSA

MATERÂL DE L MPEZÀHIG]ENE MSE]úA

SERVIÇOS DETERCE ROS MSE/MA

CONTADOR MSE/IVIA

CoMBLJSTIVEI MSE/r\,lA

CONÍAS PUBLICAS " MSE]MA

AL]JGUEL. MSE]IIA
MÂNUTÉNÇÀO MSÊ/MA

somãdôqrupo
OESPESÂS PROJEÍO PR NC PIÂ

RÉCURSOS NUMANOS

I,IATER AL P/ CURSO

soma dÔ qrupo

DESP PROJETO ESCOLNAXESCOLÁxCOLHA
RECURSOS HUMÂNOS

MATERIAL P/CURSO
OUTRAS DESPESAS

sôma do qruPÔ

SUPÉRÁVIT OPERACIONA

RECEÍAS FINANCEIRÁS

RECE TAS COM AÍL]AL ZÂÇÓES

RÉNDMENTOC/P

lransporle .

Oe2ê6btot2022 Folha: 0002

21 319 36
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DEMONSTRAçÃO DE SUPERÁVITS OU DÉFICITS Dezembro/2022 Folhar0003

l*soc co!tt9I.N9R DE "* lF s*'',^s§oc - M"E

DEMONSTRAçÃO DE SUPERÁVIS OU DÉFICITS
21 319,36tÍãnspoÍte ....... ......, .... .. ...... ..., .. ......

GANHOS COM APLICAÇÔES FINANCEIRAS

REND"ENÍOS OEAPL FINANCEIRÂSIISE..
REDIMENTOS APt FINANCEIRAS AARGO. .

RENDIMENTOS OE APLICAÇÓES FINANCEIRAS

155 488.65

336.00ô-7

OUÍÂÁS RECEÍIAS OPERACONAIS
RECUPERÁÇÔES DE DESPE§Âs]PÉiIODOS AMIEÂ,

BEEMBOLSO

CUCA PLUS-SP 2022 F - !w.cu@í66 @m bÍ código dâ EmpÍêsa 0754
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BALANÇO PATRIMONIAL Dâzêmbro/2022 Fôlhâ:0004

DISPONIVEL

CAIÁAUXILIAR
llfudogrupo ........ .....

ATIVO

270.205 0à

BANCOS . CONTAS CORNENTÉS

cEF C7P 73029-3...

cEF C/P 23069-7 .

somà do grupo..
APLICAçÓES FINANC TIQUIOE2 IMEOATA .fAF

0337 oAPLTCAÇÀO

cEF APLjÔ 3502 4

CEF 3502,4 APL CDB ÉLX

cEF APLIC 3764-7

cEÉcoB37ú7
somadoqrúpo

s.ma dogrupo
I\IÓVEIS UTÊNSILIOS E LNSTALAÇÓES

MOVEIS E UÍENSILIOS
sná do qrupo..

oDEPR ÂCUM MÔVEIS/UTENSILIOS/INST

EMPRÊSÍLMOS A EMPREGÂDOS

EMPRESTIMOSATÉRCEIROS

TOTAL OO ATIVO CIRCULANT
ATlvO NÀO CIRCULANTE

EOI]IP MÁOUINAS E INSTÂLAÇÃO

EOUIPAMENTOS E MÁOUINÁS

Íorat Do REAftz^vEL Á cuRTo PaÁ2o...-.-....--..

I)DEPR ACUM EOUIP/MAC' NST INDUSTRIAL
(-) DPR ÂCI.'M: ÊOUIPAMENTOS E MÁQUINAS

o oPR.ACUM MOVETS E UTENSTLIOS ,ô0,453,€5

6045365
VEICULOS ÁUÍOMOTORES

vEtculos arrTolroIoREs 100.532,00

somá do 9rupo......... 100532,00

T)DEPREC. ACUMUL VEICULOS AUTOIIIOTORES

O DPR ACUMTVEICULOS AUTOMOTORES -95 603,40

som. do oÍupo ..... -95.693,,10

TOTÂL OO IMOBILIZADO,,,,,.,,,,

ÍOTAL DO AIIVO NÀO CIRCULANÍE

ÍOTAL CERAL OO AIIVO

CUCA PLUS SP 2022 F - ww cucaÍresca.com.bÍ cód qo da Empresa 0758

REALIZÁVÉL A CURÍO PRÁZO
FORNECEDORESA RECEBÉR

CONVÊNIOS A RECEÊER
EMPRESÍIMOS,
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Oezembro/2022 Folha:0005

B0 aa5-2

PASSTVO
FORI,IECEOORÉS EXIGiVEIS A CURTO PRÀZO

CONÍAS A PAGAR.CHEOUES Á COMPENSÁR , 143,00

OBRIGAÇÔES TRABALHISTAS
FOIHÁ OE PÁGÁIIENTO OÉ ÊMPREG,qOOS

ENCARGO§ SOCIÁIS A PAGAR
INSS . EMPRESA A RECOIHEF, ,.,.,,,,,,. 5 777 ,20

IRFARECOLHER.. 2OO OO

somadoetupo. 5 977.20

TOTAT OE OBRrGÂçÕ€S TRÁBA!}íST S.. ............... . .................

TOTAL DO PASSIVO
PATRIMÔNIO LÍOUIDO

SUPERÁVITS ACUMI'LÁDOS
SUPERÁVTS ACUMULADOS

SUPERÁVITACUMULADO
SUPERÂVÍÍ 0É 2022. .

somâdogtupo
TOTAL DE SUPERÁVITS ACUMULADOS

t)oÉFrcfis ÀcuMULAoos
() DÉFICITS ACUMÚLADOS

C) OÉÉICLT ACUMULADO.
sômâ do 9.0po.... .

IOIAL DF DÉflcÍS ACUITUf DOS ------------....

'OTAL 
GERAf OO PASSIV

CUCA PLUS'SP 2022 F www cucâÍrescâ com bÍ Cód go da Emprêsãr 0753
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BALANCO PATRIMONIAL Oezêmbro/2022 Folha:0006

sâtdo Ani.rú @ Súperávirs A@mutad6...

Sdldô A1ôno_ de Déícrc AcrrLládo!
TOTAL OOS RECURSOS ,, ,,,

. ^ DEIÚONSTRAÇÂO OE SUPERÁVLTS OU OÉFIC]TS .,

SUPERÀVITS OU DÊFICITS ACUMU

PAULTSTA ,3' de Deêôõ'! dê 2022

Recôôhêcêmos a éxatidáê dô plesê.tê Bàtânco PàtlimoniôI da ê.!Idàdê, êncêtladÕ
nestâ darà, com 3uâs Dêmonst!êçõês dê Rêsrltãdos do Exerciciô, bem côno do Àtivo e Passivo, cÔm

!êspêctivos totúis de Rs . i , * * r r r r I . 7 ? 5 . 9 9 1 , 2 3
( um Mllhào, sêtêcêntos ê seterta ê ci.co uh Àeêis ê vi.te e otto

Rêssãlvàôdo se quê â responsãbilidádê dô proiissiônat contabilisca ficà rêstriEa
âpênâs ào asPecLÔ neranêÔLe técnlco, tendÔ ên vistâ quê, rêcônheeidâmentê opêrou cor elêrentos,
dados ê comllovantes fornecidos pê1a êntidàdê, quê se rêsponsâbilízâ por sua exaiidàô ê

cucA PLUS$P 2022 F - ü\,r/w.cucafresca com.b,
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BALANÇO PATRIMONIAL Oeaernbíot2'22 Folhat0007

E

NOTÀS EXPLTCÀTrVÀS ÀS DEiTONSTRÀçÔES CONTiíBErS EM 3L/a2/2O22

ÀrotÀ 01
CONÍE,IIO OPERÀCIONÀI: De acordo com o Eslaturo da Entidade dalado de 25 de jânêiro 2018,
Capilulo II, arligo 4Ô "À Àssociação tem por objetivo princ.lpal prestar selviçôs
socioâssisrênciãis, executa! proçJramas, sêrviÇos e beneficios de proteÇâo sociel básica,
média e alta complexidade ou êspecial diriqido às fâÍnÍlias e indivíduos em situaçôes de
vulnerabilidade ou risco social e pessoal, promovendo ãbrigo insiitucionàl. coft gârantias de
proteção integral nos termos da Leí 8.142 dê 0? de dezênbro de 1993 e rêspeitàda às
deliberaÇões do Conselho Nacional de Àssistência social - (CNÀs), de que !ratam os incisos I
e II do ârtlqo 18 (lnc]uldo pelâ Lêi 12.435 dê 2011), sujêitando se as direrrize§ da Iei
8.069 de 1990 do Estaluto da Criança e do Àdolescenle - ECÀ".

NOBÀ 02
Às Denonstraçôes Contábêis ê Einancêiras foraÍn elêborãdas conforne Lei n" 6.4O4/76 e
ResoluÇão CFC n' 81'1/2OAA.

NOTÀ 03
Infôrnaínos quê as rêceitas da êntidâde são contabilizadas, adôtando-se o reqime de
COMPETÊNCIÀ.

NOTÀ Oé
Às aplicaÇões financeiras estáo demonsLradãs conforme Lei no 6.404/16, em conformidade com os
fundamentos lêgâis ê contábeis. Por se tratar de aplicações em curto prazo, êstão todas
lanÇadâs no Àtivo circulantê - ÀplicaçÕes em curlo prazo.

NOtÀ 05
o maior volumê dê receilas da ênlidade são apurâdas atrâvés de parcerias com enpresas dô
setor privado e do Podêr Público. a saber:

1- Termo de Colaboração com a Prefeitura Municipal de Braqança Paulisra-sP, Àêolhinênto
Instituêionâl pâla Àdolê3cêntes (nrrrigo Eales Btagança - Mâacu].inô ê EêÍll'.nino) pãra ProteÇão
Socr"l Ê"pecjêl Al ra -omp]éxidêdê;

II - Termo cle ColâboraÇão con Prêfêi!\rrâ Municipal de BraganÇa Paullstâ SP, Medida
soc êducatiwa dê libêrdadê ÀlEistida (IÀ) ê P!êstaçãô dê sêrviço8 à conunidade (Psc) ;

v - Ploleto EII|DICÀD -'PRINCIPIÀ" bêsêia-se no prlncÍpio da lncIusão clo adolescente por meio
do Esporte a Àr!ê e cultura, pronovendo transformação social através do acesso proporcionando
a diversidade culturâlr Írlusicâ1 e esportiva.

CUCA PLUgSP 2022 F Códiqo dá Emp.êsa: 0758

III - Projêto Primêilo Enprêgo - Proqlama Àcesso ao Mundo do Trabalho - Convênio com Empresas
do selor Privado pêra ingxesso do menox na faixâ e!ár1â de 16 a 18 anos ao mundo dê tràbalho
(1" emplego), a sabe!:
- União Norte su], UniAo Matadouro, Uniãô Águas claras/ Uniâo José Gômes, Uniáo Jd. Bonançâ.
União Minas êerais, União Pq. Brâsi1, Emt'alabor/ BV ServiÇos e Blaqança Embalagêôs.

IV - Projêto EIr!rDICÀD - "PÀNIFICAÇÀo e CONFEITÀPIA" baseaa-se na formaçAo da a!ividade de
panificâção e confeitaria, e tatrüém oferece orj.entaçôes quanto à posl'rra pessoal no tangenle
ao conportamento, atitrrdes, conhecimentos ê habilidades, possibilitândo uma formaÇâo pêssoâl
para lelâ ao profi§slonal,

ú»
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vI - Projêro E\D@ICÀD - -ESCOLÀ X
àdôl êç enr- e jôven a parL rcipdÇào
-omun idêde, formando pessôâs mdrs

ESCoIHA x COLflÀ", baseia-sê ên ârticulâr e estimular
social, con!ribuindo não somente com a escofa, mas com

conprometidas socialmentse para o não envolviÍnento com

NOTÀ 06
Origên das Receitas:
- ContribuiÇáo Àssociaclos (RS
fisicas membros da diretoriâ e

compromisso mensal com

.920, 00) , trata-se de contri!ruiÇÕês esponranêas de pessoas
conselho flscal. que sem qualquer fornâ de contrapârtidê,

1

Libêrdãdê Àssistida (1,À) ê PrestaÇào de serviÇos â comunidede

- Receira Eventual (R§ 755,97), receita esporádica, referente c.éditôs da notâ fiscal
pâulista e venda de materials recicláveis,
_ Convênio Àcolhimento Institucional para Àdolescentes (Àbrigo Larês BraganÇa Mâsculino e
Eeminino) (Rç 917.022,'72) t recurso recebido da Prefêitura Municipal dê Bragança Paulis!a pâra
o êcolhimento de adolescêntes de 12 a 18 anos incomplêtos, dê ambos os sexos, em
unidades distintas, que se encontram em situação de risco pessoaf, social ou que
tiveram seus dirêitos violados, com gratuidade de 100t.
_ rvênio Medida Socioeduca!iva de Liberdade Àssistida iLÂ) e Prestação dê Serviços à
comúnidade (Psc) (R§ 694.201,38),recurso recebido da PÍêfêitura Municipal de BragãnÇa
Paulista pârâ apolo necêssário e assistêncIa êm vários âspecl-os, como: encaminhamênto à
escolâ, ao mercado de traba-Iho, profissionalizaÇão, saúdê, 1âzer, segurança. PromoÇào social,
construção de um projeto de vida, com qlatuidade de I00t.

- Projero EUMDTCÀD - "pÀNIEÍcÀÇÀo ê coNFErTÀRrA" (R§ 28.636,35), recurso Íecêbido do Fúndo
Münicipal dos Direitos da criênça ê do Àdolescente, para o curso de PanificaÇãô e
Confêitaria, dê forma gratuita.

- ProjeLo EUMDICÀD - (R§ 28.800,00), rêcurso recêb1do do Fundo Municipal dos
Direitos da Criança e do Adolescente, parâ execuçâo do projeto de pin!ura enr tefâ, têâtro e
múslca, de forma gratuitâ.
-- Ploje!ô FUMDICÀD - "E§COLÀ x EScoÍ,HÀ X CoLHÀ" (RS 26,140,04), xecursô recebido
Municipal dos Dirêitos da criança e do Àdolescenlê, para execuçào das pêles!râs,

e atividades para o não envolvimento com as Drogas, de forma gratuita.

- Contrj-buiÇões de empresas parceiras que recebem os adofescentes/jovens formados
pela inslituiÇâo.

NOrÀ 07
I- Àcolhimento Institucional para ÀdolescenEes (Àbr19o larês Bragança - Masculino e
Feminino) - Vafor recêbido a lítuIo de Termo cle ColaboraÇão con a Prefeilura l4unicipal de
BraganÇa Paulista SP, para manutênÇão do Àbri9o lnstitucionà1 denominado Larês Bragança
Masculino e Feninino, totalizaram â importânciâ de Rç 911 ,A22,12, sendo aplicado êm suas
fioalidâdes instilucionais o valor de RS 939.8I6,34.

II- Medida Socioeducativa de
(PSC)
Valor rêcêbido â título de
Paulista-SP, para aplicação
impor!ância de R§ 694.2 01, 38,
663.354,02.

Termo de Colaboração com a Prefeitura Municipal de Braqança
das Medidâs sócioEducativa êm Melo Ãberto, totaiizarâÍn â

sendo aplicado em suas finalidades institucionais o valor de RS

III - Programa Àcesso ao Mundo clo Trabalho - valor
setor Privado, totâIizârâm â importância de R§
finalidades instilucionals o valoÍ de R§ 1.573.488,33

Convênios de Enprêsas do
sendo âpIicàdo em suâs

CUCA PLUS SP 2022 F w.cucarresca com.br
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BALANGO PATRIMONIAL Oêzêmtro/2022 Folha:0009

rv - Projeto EUMDTCÀD - 'PÀNIFTCÀÇÀo ê coNFEITÀRrÀ", realizaclo em toda rede de educação
estadual e municipat, abordando a for:rnaÇáo Profissional. Va]or recebido a lítulo de Termo de
Colaboração com a P!êfeilurâ Municipal de BraganÇa Paulista_SP, a importância de RS

2A.636,35, sendo aplicado en sua6 finalidadês institucionais o valor de R$ 22.800,48.

vI - Projetô EUMDTCÀD -"EscolÀ x EscolHÀ x cotHÀ" t!âbalhando con os adolecentes e
clenlro e fora dê escola a conscientizaÇão sobre as Drogas. valor recebido a títuIo d
de colabo.ação com a Prefeitura MuniciPal de BraganÇa Paulista-sP. a importânciâ
26.-lOO,OOt sendo aplicêcto em suas finalidades institucionâis o valor de R§ 22-156,93.

usÍos/DE5PEsAS

custos/oespesas com pêssoal 1.a65.a83,951 37.800,0c747.77t,5s1 4U 571,971

austos/Despesas administrativas 1,92.044, 118. 108.004, 10.7

v - Projeto !'UMDICÀD - "PRINCIPIA" trabafhando com os aclolescentes a arte e cuftura, com
pintura em teIa, teatro e ÍLúsica. valor recebido a !ítulo de TeÍro de colaboração con â
prefêi!ura Muniêipa] rle Bragançã PaüIista SP, a inporlância de R§ 28.800,00, sendo aplicâdo
em sDas finalidàdes instilucionais o valôr cle RS 23-576,51.

NOTÀ 09
À origem das Rêcêitês com o Setor Prlvado e Poder Público estão êfencados nâs notas
explicãtivas 05 e 0?, destacanclo aindà, que todos os recursos recebidos PeIa entidâdê foran
1Obà destinados a 

'raluidade, 
que sêriam o encâminhanento de inenores ao trabalho, abriqo de

Íôenores carenles, cursos de iniciaÇão profissional, ê o cumprlmênto de medida sócioêducativa
de menores, sendo prestaÇâo de sêrviços à coÍ\unidade e liberdade assistida

NOTÀ 10
Às rtuidades cta entidade estâo informadas em todas as contas dê desPesâs da DemonsttêÇáo do
Resúrtêdo do ExercÍcio, pois 100â dos recursos são destinados a gratuidadê'

ÀNNÀ MARIÀ ÀCEDO

CUCA PLUS SP 2022 F - ww cucãÍrêscâ com bÍ Cód go dâ Empresa: 0758

NOTÀ 06
todos os recursos cla entidade foram aplicados em suas finalidades institucionais, dê
conformiclade com as planilhas dê cuslos anexâdâ ao Plano dê Trabalho êlaborado pela OSc e

aprovadas pelos entes fêdera!ivos para aPlicaÇAo dos recursos recebidos, demonstrado nas
Despesâs e ApIicaÇÕes flnanceiras.

939.816,3 663.3S4.0 1,573.488,3 68,533,9

LUIZ MÀRQUES SPERÀNDIP
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Eoram examinados todos os lançamentos e documentos contábels rêferente ao periodo
de 01 de Janeiro de 2422 à 31 dê Dezenüro de 2422, e encônlrados em pêrfêita ordên. Somos do
parecer favorável à aprovâção dos presenEes "BÀLÀNÇO EINÀNCEIRo e BALANÇO PÀTRIMONIÀL',
Iewêntados nêsta clala, refêrentê ao mêsmo período.

PARECER DO CONSEIIiO EISCÀI

C]rÀUDIÀ À!ÀRECIDÀ RiÀlilos

CUCA PLUS SP 2022 F ' M.cucâíÍesca.com códrgo dã ÉnpÊsá 0758

Brâgança Paufista, 31 de Dêzembro de 2.O22.
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