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EISENTO CNPL 31 315729000198

MONSTRAGAO DE SUPERAV‘TS OU DEFICITS Dezembro/2019  Folha: 0001

WP D0 MENGR OE 8RAG =F

25507 TOMP DO MENDR OE ARAG F Souat 4350

DEMONSTRACAO DE SUPERAVITS OU DEFICITS

307 4902-8 RLCEITAS OPERACKINAIS E DEDUGOES
3000036 RECEITA BRUTA REVENDASNENDAS E GERVIGUS

403 004.0 RECEITA EVENTLIAIS
303 0us-§ RECEITAS C'DCNATIVOS, 016,560
303.007-5 CONTRIBUIGAC ASSOCIADDS 364000
303 008 1 0A02 RECEITA EVENTUAIL 11,41
soma do Grupo 4 668.00
310 004-9 CONVENIOS CRGAQS PUBL [:,OS
310.007.3 0002 GCONVENIO FUNDAGAG CASA 57 2.626.992.05
310 0N8-0 CONVENID PREFEITURA MSE/MA 531.00212
J1Med COMVEMIO PREFEITURA ABRIGD 77.022 72
sama do grupo.. o X T 4.434.706.89
311 0904-4 CONVEMIO Ci EMP rtESAS D(J SETOR i’lllVADU
3110060 CONVENIO GUARILUX 13.780.05
it o10-9 CONYENIO CENTRQ DE ALIMENTOS 1.530.00
3110150 CONVENIO ARTMOLD 76.338.03
311023.0 CONVENIO DIGIMOLD 12.462.00
ir10365 CONVENIO UNIAD SUPERMERCADOS 2712819
3110273 CONVENIO UNISUPER . 215.831 69
11 N2R-1 CONVENIO UNIAD AGUAS CLARAS. V32.130.82
311 0280 CONVENIO UNIAG JOSE GOMES 180 454 79
3110328 CONVENIO ACRYLIC LINE.. 19.27110
371.036-2 CONRVENIO PRO MASTER.. 33.507.12
3110415 CONVENIO EMBALADOR 21521291
311 043-5 CONVENIO CHELB INDUSTRIA 135135
311 0451 CONVENIO BV SERVICOS 173,378 52
311046 0 CONVENID HECRIAR-SE ... 10.683,43
371.047-8 CONVENIO ARAMADOS TB.745.09
s0ma 00 grupd A SR —y ESHPEI  SCTIEION o0 142501831
|otal dos grupas. OO RPN = T Rl S, S [ 5664 39420 100.00 %
£°0002-6 CUSTCS DE MERCADORIAS. PRODUTOS SERVICOS
4200039 GUSTOS DOS SEAVIGOS PRESTADOS
420 DO4-7 CUSTO DE PESSOAL APLICADO E ENCARGOS
420 D0B-3 SALARIOS F ORDENADOS . . .. 1 $20.580.03
4200108 130. SALARIOS.. i +59,354.30
420013 6 INDEN!ZAGOES THABJ\LH ISTA‘: -54.084 301
4200152 INSS....erros 7104578
4200178 FGTS. -B0.336 43
320 018-7 MULTAFGTS -34.909,73
420.020-9 CONTRIBUICAQ SINDICAL . 480,00
soma do grupe o -1.420 790.57
1012l dDS QIUPOS...... - erecrts abimmianas - (L S £ -t 420 790,57 25.08 =
SUPERAVIT BRUTO OPERACIONAL 4.283.6503 63 74,82 %
130 002-4 DESPESAS
4500032 DESPESAS OPERACIONAIS
455 004-3 DESPESAS FINANCEIRAS
435 007-2 DESPESAS BANCARIAS . -530 22
soma do grupo.... i SRS DR A Y B YR s s P 1 530,22
456 004.3 DESPESAS GERAIS
A58 0061 VALE TRANSPORTE +1.545.72
456.006-0 DESPESAS G/ MAT DE ESCRITORIO -5.699.65
456 0078 DESPESAS C/ ALIMENTACAD -23.238 24 : 'il.
456.008-6 DESPESAS MEDICAS MEDICAMENTOS -2.84113 i v
456.009 4 DESPESAS CONTADOR. -40.224,00 ;i
456.011-6 DESPESAS C/ UTILIDADES DOMESTICAS -1.292.30
4560124 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES .. 12.607.76
456 013.2 DESPESAS COM PROPAGANDA F PUBLICIDAD -380.00
HPANSPOMC. cocvriresirrisanmasnanaeminanin -87.628,80 -530,22 4.243.603 63

CUCA PLUS-SP 2019G.1 - www cucalresca.com.br Cédige ca Empresa. 0758



DEMONSTRACAO DE SUPERAVITS OU DEFICITS Dezembro/2018  Folha: 0002

~S5CT COMB DD MENOR DE BRAG F Scoal ASSOL COMPB DO WENCH DE 8RAG NIAE tE BENTD ChAY 58 3%6
DEMONSTRA(:AO DE SUPERAVITS OU DEFICITS
transpore,...... ... S Wi " -87.628,80 530,22 4.243 603,65
456 014-0 TAXAS. -1.108.98
455 015.9 DESPESAS C/ SEGUROS... -5.666.98
456 017-5 CONSERVAGAD REPARAGCAD MANUT INSTAL: 18.753 49
4560183 CONSEHVRCAO REPARACAC MANUT MAGEC -3.404 50
456.620.5 CONSERVAGCAREPARAGACQMANUT. VEICULL 581737
A56.021-3 DESPESAS POSTAIS/CORREIOS E TELEGRAI( -69.19
456 028-0 DESPESAS DIVERSAS/CURSDS. 27.151,59
456 p22-8 DESPESAS DIVERSAS 10.784.15
456 031.0 DESPESAS COM ALUGUEL -1.250,00
456 032-9 PRESTADORES DE SERVICOS -596.00
156 0345 TELEFOND EEEE 5,126,726
Somp do grupo... .. SR iy AR GRS 170.069.71
1000 008 QIUPOS. .. e e ) =M T -170.599,83 301
460 D03-7 DESPESAS OFEF!J\C}D'\A'S AE}MI"J*S“ ,QT'\. -15
A6} 904-5 DESP ADMINISTRATIVAS-FUND CASA(FILIAL,
460 005-3 0002 DESPESAS COM PROVISOLES 15¢ 83510
160.006-1 0202 DESPESAS C/ CUSTEIO. -1,200.900,09
4R0 0070 0002 OUTRAS DESPESAS... -1.161.889,12
soma do grupo. 2516724
461 004 0 DESPESAS CONV PREFEFTUPA HRAG PTA. ABC\IG-'J
461 259 RECURSOS HUMANDOS - ABRIGO -§75.593.79
AR T006-7 DESPESAS TRABALHISTAS ABRIGO.. -58.146.00
461 0075 MATERIAL DE CONSUMG - ABRIGO.. -184.74G.78
s0ma do grupo 858 486,57
463.004 1 DESP.CONV.PREF EII‘URA EHAL P14 HSE ’-‘A
463.005-C RECURSOS HUMANGS - MSEMA 405 631.40
463 005-8 DESPESAS TRABALHISTAS MSEMA -41 045 40
463 007-6 MATERIAS DE CONSUMO - MSE/IA. -158.923,57
soma do grupo.. R — e A : 5 605.600,37
total dos grupos . . e — 3980.811.25 -70,.28%
SUPERAVIT OPERACIONAL iccnivciiennicaiiins 9219245 1.63 %
330 003-0 HEGEITAS FINANCEIRAS
J3000e-8 RECEITAS COM ATUALIZAGOES
J30 0056 RENDIMENTO POUPANGA 18.927.51
330 905-6 0U02 RENDIMENTO POUPANCA 27.590 46
s0ma go Qrupo 46 517 97
331.004-3 GANHOS COM J\F’LIC&QGES FINANGEIRAS
331 0051 RENDIMENTOS DE APL FINANCEIRAS-MSE | 9,605 55
331.008.0 REDIMENTOS APL.FINANCEIRAS ABRIGO . 9.504,11
J31.007-8 RENDIMENTOS DE APLICADOES FINANCEIRAS 162.06
s0ma do grupe. : 1927172
tatal dos grupos..........., N . e T 85 789,69 1.564%
335.003-7 QUTRAS RECEITAS OPERﬁL.JONAlb
336.004-0 RECUPERAGOES DE DESPESAS/PLRIODOS ANTEFR
336.007-3 CONVENIO-PGTO SALARIOS TRIBUTOS/AMPOS 75.281.13
S0MAde QIUPD. ., . e P ; S 7528113
tctal gos grupas i 75.281.13 1.33 %
SUPERAVIT OPERACIONAL N 232.262,27 4,12 %

R L R e e I T T
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BALANCO PATRIMONIAL

ASS0C COVP I NENDR DE BRAG F Sacial ASSOC COMF DO MENOR DE HRAG rarbiE FEISENTO
ATIVO
100 0020 ATIWO CIRCULANTE
100.603-8 DISPONIVEL
100004 7 CAIXA GEBAL
100 006-3 CAIXA AUXILIAR.. 142,25
SOMa do grups L 142 25
101 6na.2 BANCOS - CONTAS conm NTES
101 D11.5 CEFC/C 8370 1581716
01012 3 CEF CF 710283 2.006.43
101.017-4 CEF C/P 280697 86 86519
101.037-9 0002 B8 POUP QURO T200-1... 325,933,531
101 038-T 062 BB POUPE X 7200.1 514 577,63
soma do grupa. . 124519872
102 004-8 APLICAGOES FINANC LlOUIUE? |M|:r)mm FAI—
162 0064 0837-0 APLICAGAQ... 1.216 .81
102.007-2 CEF APLIC. 35024 .. 534560
162.008.0 CEF 35024 APLCDB FLX | 158.951,73
102.010-2 CEF APLIC 3764-7. 38.298,10
102011 0 CEF CDR 3764.7 160 056 62
s0ma do grupo.. 353 468,86
TOTAL DO DISPONIVEL ..o e e e e
02 0030 REALIZAVEL A CURTO PRAZD
104 004-9 FORNECEDORES A RECEBER
104 005.7 CONVENIOS A RECEBER 535 823,07
104 .007-3 EMPRESTIMOS,.. B.690,00
soMma do grupo. . ; % SRR s 542 513,07
146 0042 ATIANTAMENTOS DE SALARIOS
149.005-2 ADIANTAMENTOS DE SALARIDS A EMPREGAD 96.021,23
soma de grupo.. Vv S 96 021,33
152 0040 EMPRESTIMDS
152 6053 EMPRESTIMGS A EMPRESACOS 563570
SO G0 grupa.. B —— 6659 70
TOTAL DO REALIZ“VEL A CUFI‘I'O PHAZQ . -
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE
165 002.5  ATIVO NAD CIRCULANTE
180 003-5  IMOBILIZADO
181 504-0 ZOUIP, MAQUINAS E INSTALAGAD
161.505-9 EQUIPAMENTOS E MAQUINAS 23670.00
s0mi do grupd..., . S SS— 23.670,00
182 504.8 {-JDEPH. ACUM EQUIP/MACQ INS| 'N‘::L.!STREAL
182 505-4 {1 DPRACUM EQUIPAMENTOS £ MAQUINAS -7 750,00
SOMA B0 GIUPO. .. oiviicvems i craniaamanres -7.750.00
183 504-1 MOVEIS, UTENSILIOS E INSTALAGOE s
183 505-0 MOVEIS E UTENSILIOS £0.458 6%
SOMB A0 QRUPD-.....oorasiinmriaen L erirmimmnsn o o aimtinn 60 458.65
185 504-2 -IDEPR. ACUM mVEISJLITFNSTLID‘Sflr-&ST
165 505-0 (-} DPRACUMMOVEIS E UTENSILIOS EB.579 04
50Ma do grupo -58 §39.34
1R7.504-3 VEICULOS AUTOMOTORES
167 5051 VEICULDS AUTOMOTORES.. 75582 .00
soma do grupo 75 582.00
188 004-7 1 JDEPREC. ACUMUL VEJCULDS AU Tf)M(JTORF‘i
158 005-5 {-) DPR ACUM:VEICULOS AUTOMOTORES 75 582 00
: -75 582 00

CUCA PLUS-SP2019G.T -

soma oo rupd
TOTAL DO tMOBli."’ﬂn“

TOTAL DO ATIVO NAD CIRCULANTE

www cucalresca com or

Dezembro/2019  Folha:0003

ol Mo

1.608.810,83

645.194,10

225«100493

18.735,31

19.739.31
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BALANCO PATRI MONIAL Dezembro/2019  Folha:0004

F Social:ASSOC. COMP. DO MENCA & BRAG MNIRE: | ELISENTOD GHPJ 51315 729000198

ATIVDO

ASS00. COMP, DO MENDR DE BRAG

TOTAL GEHRAL DO ATIVO.

J e
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BALANCO PATRIMONIAL

ASESOC COWP DO AEROR DE SRAQ F Saoal ASSCGC SOME DO MENDH DE BRAG NIRE sESENTL
PASSIVO
00 0022 PASSIVD CIRCULANTE
:!mlcll}::-z FORNECEDORES - EXIGIVEIS A CURTO PRAZO
230 004-4 CONTAS & PAGAR
230.005-2 CONTAS A PAGAR-CHEQUES A COMPLNSAR 1178.67
230 005-2 0002 CONTAS A PAGAR 48.306.54
M do grupo.. i = L. 1 5008521
TOTAL DE Crc FORN£C(DORE‘=
244 0032  (BRIGAGCOES TRABALHISTAS
244.004-0 FOLHA DE PAGAMENTO DE EMPREGADOS
244 0052 SALARIOS APAGAR. ... . 42 644,16
soma do grups . . 42 644,15
249,004 § ENCARGCS SOCIAIS A PAGAR
249 006 4 INSS - EMPHESA A HECOLHER 33.522 44
249 007-2 FGTS A RECOLHER.. .. 17.342,44
2440010 IRE A RECOLHER 135.03
SOMA do grupo 3 50 9991
TOTAL DE OBﬂIGAG('JES TRABALHIS’TAS ..... ;
TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE ...,

260002-0 PATRIMONIO LIQUIDO
288 003-2  SUPERAVITS ACUMULADOS

288 (104.C SUPERAVITS ACUMULADOS
288 gs-2 SUPERAVIT ACUMULADO 713001486
soma do grapo... b e ST 2130 014,96

TOTAL DE SUPEHNJITS ﬁ.CUMUL-ﬂOO‘i

TOTAL DC PATRIMONIO LIQUIDO

TOTAL GERAL DO PRS0 i s s e oy s G
*
CUCA PLUS-5P 2019 G 1 - www.cucalresca.com.br

Dezembro/2019  Folha:0005

CNPJ 51 35 729000t 58

50.085,21

93.644,07

143.729.28

2.130.014,86

2.130.014,96

227374424

Cocige da Empresa. 0758



BALANCO PATRIMONIAL Dezembro 2018 Folha:0006

ASEOE COMP DO MENURA DE BRAG F Social AS50C. COMP DO MENOR OF BIRAG MNIRE LEISENTO CMPESY 315 /290001 98

**ODEMONSTRAGCAC DE SUPERAVITS OU DEFICITS * -

Saidc Antenor de Superdvis Acumulados . 1 896.751.69
Supsravil Ligudeo do Execicio % Vot 23376327
TOTAL DOS RECURSOS e, e T T TR - i 2130014 56
SUPERAVITS QU DEFICITS ACUMULADOS. . PR = 2.130.014.56

Roconlhecemos a exartidio do praserte 3alanga Pasrimonial da gntidade, encerrads
A Sata : suas Den s ¢dr Resultados du Exsrcicis, ber s ds Ative fassive, =
revpect &ls de Ry d.4 [

tDals Milndes, Dugzentos o Setonta o Teros Mil, Setocepntos o Quarenta © Duatro Reais « YVinte e

Quatre Tentaves).

Ressalvando e gque o resaon tiigade oo profiaszonal conarabiliaty fioa restrita
40 asLpecto mgramence Léecnico, bendo em vista aue, reconhectioaimente ORErol Com elomentoy,
colmprovantes  f{osnetideos pela entidade, gus  se  responssutliza por sua exatidio e

BRAGANGA PAULISTA | 3! de Derembro de 2018

___-//,'/_,— R s v e Sl LT e i

Nome: ANNA MARIA CERQUEIRA AGEDO
Quallcagas: Presidente
CPF Q32 397.748-0° RG: 3.715 180

LUIZ MARCUES SPERANDIC
Caontadgor - CRC 158119134
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BALANCO PATRIMONIAL Dezembro/2019  Folha:0007

A5300 COWR DD MENGA DE 8RAG £ Sooiz-ASSOC COMP DO MENGH DE 852G anE £ SENTO SNDJ E1 305 7090001 98

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31/12/2019

I- CONTEXTO OPERACIONAL:

NOTA 01
e acorde c¢om o Estatuto da Entidade datado de 25 de janeiro 2018, Capitulo
1I1,artigo 4¢ “A Associacao tem por objetivo principal prestar servigos
sncioassistenciais, executar programas, serviges e beneficiocs de protegdo social
bislica, media & alta complexidade cu especial dirigido as familias e individucs em
ituagdes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, promovends abrigo
institucional, com garantias de prote¢do integral nos termos da Lei B8.742 de (7 de
aczemprn de 1993 e respeitada as deliberagdes do Conselho Macional de Assisténcla
ocial - (CNAS), de gue tratam os ineiscos | e II do artigo 18 (incluido pela Lei
2435 sujeitando-se as diretrizes da Lei B8.0%8% de 1%90 do Estatuto da

AT T
a 2011),

=
pe

Crianga e do Adolescente - ECA”.

11- APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES:

NOTA 02

A3 Demunstragdes Contabels e Financeiras foram elaboradas conforme Lei n®
Resolugae CEC n® B77/2000.

III- RESUMO DAS PRATICAS CONTABEIS:

NOTA 03

Informamos gue as receitas da entidade s&o contabilizadas, adotando-sc o regime de
CALRE.

NOTA 04

As aplicagées financeiras estdoc demonstradas conforme Lei n° 6£.404/76, em
conformidade com os fundamentos legais e contdbeis. Por se tratar de aplicagdes em
curto prazo, esti&o todas langadas no Ativo Circulante - Aplicagdes em curto prazo.

NOTA 05
As receitas da entidade sac apuradas atraveés de parcerias com empresas do sstor

privado = do Poder Pablico, a saber:

I - Termc de Colaboragdo com a Prefeitura Municipal de Braganga Paulista-5P,
fcolhimento Institucional para Adolescentes (Abrigo Lares Braganga - Masculing e
Feminino) para Protegdo Social Especial Alta Complexidade;

1T - Termo de Colaboragidc com Prefeitura Municipal de Braganga Paulista-SP, Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) =2 PFrestagd3o de Servigos & omunidade

(PST);

11T - Frograma Acesso ao Mundo do Trabalho - Convénio com Empresas do Setor Privado
para ingresso do menor na faixa etéaria de 16 a 18 anos ao munde de trabalho (1°¢
empregs), tendo como colaboragdc mensal o wvaler de um saldrio minimo nacicnal
acrescido de 53,2% correspondentes aos encargos soclais e verbas rescisdrias para
cada adolescente das Empresas do Setor Privade, a saber:

Guarilux, Artmold, Digimold, Unidge Norte Sul, Unidc Matadourc, Unido Aguas
‘lares, Uniao José Gomes, Acrylic Line, Pro Master, Embalabor, Chelb Industria, B2’V
Servicgos, Recriar-se e Aramados

IV - Termo de Colaboragdo com o FEstado de Sao Paulo em gestdo compartilhada, para
Medidas Scécioceducativas: Privagao dec Liberdade em regime de internagio Fundagio

CUCAPLUS-SP 209G T - www.cucalresca com.or Cédigo da Empresa: 0758
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ASEOC SOMB D0 MENOR DE BRAG F Sgcal ASSOC COMP DO MENUR DE BRAG ~IRF VEISENTC SNPJ 81315 1290008 08
lasa—-SP.

NOTA 06

> valor recebido de Pessoas Fislicas referente Contribuigdes Associativas a0
exercicio de 2019, totalizaram a importdncia de R$ 4.668,00.

NOTA 07

I- Acolnimentc Institucional para Adolescentes (Abrigo Lares Braganga - Masculino e

Feminino)

Valor recebido a titulo de Termo de Colabouragdo com a Prefeitura Municipal de
Braganga Paulista-5P, para manutengde do Abrigo Institucional denominado Lares
Bragangca Masculino e Feminino, tetalizaram a importénecia de RS 977.022,72, sendo

aplicade em suas finalidades institucionais o valor de RS 858.486,57.

11- Medida Socioeducativa de Likberdade Assistida (LA)e Prestagdoc de Servigos a
Comunidade (PSC)

Valor recebido a titulo de Termo de Colaboragdc com a Prefeitura Municipal de
Bragan¢a Paulista-SP, para aplicagio das Medidas Socio Educativa em Melo Aberto,
totalizaram a impertéancia de R$ 631.092,12, sendo aplicado em suas finalidades

institucionais o valeor de RS 605.600, 37,

1I1- Programa Acessc ao Mundo do Trabalho
Valor recebido dos Convénios de Empresas do setor Privado, toralizaram a importancia
de  R$ 1.500.300,44, sendo aplicado em suas finalidades institucionais o valor de

R$ 1.5%80.860,28.

IV- Medidas Socioceducativas: Privacgdo de Liberdade

Valor recebido a titule de Termo de Colaboragdco do Estado de Sdo Paulo em gestao
compartilhada, para manutengao das Medidas Sé6cio Educativas em regime de internagac
Fundagac Casa - SP, totalizaram a importancia de R$ 2.626.592,05, sendo aplicado em
sua finalidades institucicnais o valor de RS 2.516.724,31.

htravés de Terme de Colaboragdo celebrade com a FUNDACAC CASA, em 28 de agostc de
2016, tem por «objetive atender os adolescentes em cumprimentc de medida
sociceducativa, de internagao, internagdo provisoria e internagao Ssangio, em
observiancia ao disposto no Estetute da Crianga e do Adolescente (ECA) e no Plano
Estadual de Atendimento Socioeducativo Sistema Nacional Sociceducativo (SINASE),
construgao da preposta politice pedagdgica de atengan ac adolescente, e consistente
na prestagdo de assisténcia material, & saade fisica, psiceldgica e mental,
juridica, social, religiosa e educacional (esportiva, cultura, lazer, educagdo
prefissional e escalar).

FPara consecugdo de objeto do Termo, a Fundagdc CASA repassa a COMENCR os recurscs
necessarlos para execugaoc do planc de trabalho. Tal repasse € feito tendo como
contra partida a prestagdo de contas mensais dos recursos empregados, de acordo com
as regras previstas na legislagac e nas clausulas do Termo, bem como encaminhado ao
Triburnal de Contas do Estado de Sao Paulo, para fins de instrugao e julgamento final
2 sua publicagdo no Didrio 0ficial do Estado.

NOTA 08

Todos cs recurscs da entidade foram aplicados em suas finalidades institucicnais, de
conformidade com as planilhas de custos anexada ac Plano de Trabalho elaborado pela
05C e aprovadas pelos entes federativos para aplicagdc dos recursos recebidos,
demonstrado nas Despesas e Aplicagdes Financeiras.

CUCA PLUS'SP 2013 G.1 - www.cucalresca.com br Coaige ga Empresa 0758
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NOTA 09

A origem das Receitas com o Setor Privade e Poder Publico estdo elencados nas notas
axplicativas 05 e 07, destacando ainda, gue todos ©0s recursos recepbidos pela

entidade foram 100% destinados a gratuidade, que seriam o encaminhamento de menores
ac trabalho, abrigo de mencres carentes, cursos de iniciagdo profissional, e o
cumprimento de medida sécioc-educativas de menores, sendo prestagao de servigos a
comunidade e liberdade assistida.

NOTA 10

As gratuidades da entidade estao informadas em todas as contas de despesas da
Demonstracdc do Resultado do Exercicio, pois 100% dos recursos sdo destinados a
gratuidade.

-
Y .,/f,_.—_'d_(_',_ e ._,.}cg-_.f_'/__g__/'. e A

ANNA MARIA CERQﬂEXRA ACEDO LUIZ MARQUES SPERANDIO
Presidente Contador
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Foram examinados todos os langamentos e documentos contabeis referente ao periodo de
01 de Janeiro de 2019 a 21 de Dezembro de 2019, e encontrados em perfeita ordem.
Somos do parecer favordvel a aprovacgdo dos presentes "BALANCO FINANCEIRC e BALANGO
PATRIMONIAL", levantados nesta data, referente ao mesmo periode.

Braganga Paulista, 31 de Dezembrc de 2.019.

JUVENAL RODRIGUES ‘MARCONDES
Conselheiro

!

Foweagnve L' By
CLAUDIA APARECIDA GONGALVES RAMOS
Conselheira.
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